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Inleiding

Naar goede gewoonte publiceert OH Leuven Community elk seizoen een jaarrapport met een
overzicht van alle activiteiten en acties die kaderen binnen ‘Football & Social Responsibility’ (FSR).
Binnen deze activiteiten en acties worden zowel OH Leuven als voetbal ingezet om
maatschappelijke uitdagingen in en rond Leuven te tackelen.

OH Leuven heeft als streefdoel meer te willen zijn dan zomaar een voetbalclub. Het wil maar al te
graag een positieve impact creéren op de lokale gemeenschap. Om dit doel kracht bij te zetten,
maakt het beleidsplan van het FSR-departement sinds juni 2022 deel uit van het strategisch plan
van de club. Op deze manier dragen de doelstellingen van het departement bij aan de
overkoepelende doelstellingen van OH Leuven, waarmee de club ook het belang van de FSR-
werking benadrukt.

Natuurlijk zijn er tal van maatschappelijke thema’s die behandeld kunnen worden. OH Leuven
focust zich voornamelijk op vijf pijlers, die zich steeds doorheen de teams en projecten vertalen.

Deze pijlers zijn:

. Sociale betrokkenheid

. Inclusie en toegankelijkheid
. Ecologische duurzaamheid

. Welzijn en gezondheid

. Onderwijs en ontwikkeling

Het engagement van de FSR-werking wordt ook benadrukt in de brand movie van de club.
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De club en haar FSR-beleid

Club Oud-Heverlee Leuven
Termijn beleidsplan 2022 -2026
FSR-verantwoordelijken Arne Knaepen en Seppe Rutten

OH Leuven werd opgericht in 2002 na een fusie van drie lokale clubs, met name Stade Leuven,
Daring Club Leuven en Zwarte Duivels Oud-Heverlee. Sindsdien groeide de club uit tot een stabiele
speler op het hoogste niveau. Naast sportieve prestaties heeft OH Leuven zich ook sterk ontwikkeld
op sociaal en maatschappelijk vlak.

Vanaf 2007 begon de club de nadruk te leggen op toegankelijkheid en inclusiviteit. Dit deed het
door diverse specifieke doelgroepen bij haar activiteiten te betrekken. Een van de eerste
initiatieven was destijds het uitnodigen van senioren uit Leuvense rust- en verzorgingstehuizen,
alsook een jaarlijks kerstdiner dat voor kansarmen werd georganiseerd in het stadion van de club.
Daarnaast werden ook de spelers ingezet in functie van de FSR-werking. Zij bezochten regelmatig
Leuvense organisaties en initiatieven, waaronder de buurtcentra.

Sinds 2015 werd de FSR-werking verder geprofessionaliseerd en werden ook de eerste structurele
projecten opgestart. In samenwerking met stad Leuven, CAW Oost-Brabant en OCMW Leuven
stapte OH Leuven in het project ‘OHL Streetsoccer Team’. Dit project bestaat nog steeds onder de
naam ‘OH Leuven Younited’. Verder vond in april van dat jaar de eerste training van het
wandelvoetbalproject ‘OH Leuven Old Stars’ plaats, waarmee de club senioren stimuleert om actief
te blijven bewegen.

De groei van de FSR-werking is een perfecte weerspiegeling van de ontwikkeling van de club. Wat
begon met kleinschalige initiatieven is uitgegroeid tot een breed scala aan sociale projecten, in
samenwerking met lokale overheden, scholen en sociale organisaties. In 2019 werd voor het eerst
een voltijdse medewerker aangesteld om zich volledig te richten op het uitbouwen van OH Leuven
Community. Dit is inmiddels gegroeid tot 1,5 FTE.

Vandaag de dag is OH Leuven een ware verbindende kracht in de regio. OH Leuven Community blijft
streven naar het creéren van een positieve impact op de lokale gemeenschap. Dit door de kracht
van voetbal en de werking van de club te gebruiken als hefboom bij de bestrijding van lokale
maatschappelijke uitdagingen. OH Leuven is een ‘open voetbalclub’, wat betekent dat iedereen
welkom is en een kans moet krijgen om op zijn of haar eigen manier deel uit te maken van de
structurele werking van de club.

Maar een blijvende impact creéren, kan niet alleen. Elke actie die OH Leuven Community
onderneemt, gebeurt voortdurend in samenwerking met de juiste lokale actoren. OH Leuven wil
dan ook graag een trouwe partner zijn als het gaat over het aanpakken van maatschappelijke
uitdagingen in Leuven, Oud-Heverlee en omstreken. De club wil motiveren met behulp van de
kracht van voetbal. Inspireren door zelf het voorbeeld te geven. Maar ook creéren, door mensen
de kans te bieden om zich te ontwikkelen. Respect, integriteit en transparantie zijn logischerwijs
waarden die centraal staan bij OH Leuven Community.
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Sinds afgelopen jaar (2024) is het ‘community-departement’ geévolueerd naar een volwaardig ‘FSR-
departement’. Dit departement codrdineert alle projecten en initiatieven die gericht zijn op
gelijkwaardigheid, inclusie, toegankelijkheid, duurzaamheid en good governance. De aangepaste
structuur maakt deel uit van het beleidsplan van de club.

Naast de overlegmomenten die plaatsvinden in het kader van specifieke projecten, is er ook een
vaste overlegstructuur. Elke week vindt er een overleg plaats om de voortgang van alle projecten
en activiteiten te bespreken, terwijl er om de twee weken ook een vergadering wordt georganiseerd
met het communicatiedepartement. Verder wordt er om de twee maanden tijdens de
managementvergadering een FSR-update gegeven en rapporteert het FSR-departement tweemaal
per seizoen aan de Raad van Bestuur.

Tot slot wordt er naast de interne overlegmomenten ook een tweemaandelijkse nieuwsbrief
verstuurd naar belangrijke stakeholders en supporters, en publiceert OH Leuven Community één
keer per seizoen een jaarrapport via de communicatiekanalen van de club.

(OH Leuven Community © 2025 — In maart organiseerde OH Leuven Community de vijfde Charity Night.)
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Opmerkelijke verwezenlijkingen

OH Leuven Community organiseerde tijdens het seizoen 2024 — 2025 in totaal zo’n 282 fysieke
activiteiten. Omgerekend werden hierbij maar liefst 33.780 minuten verdeeld over diverse
doelgroepen, waaronder vluchtelingen, kwetsbare volwassenen, fans, 55-plussers en kinderen van
buurtwerkingen. Dit gebeurde in samenwerking met 43 verschillende lokale organisaties en 24
vrijwilligers die zich wekelijks inzetten voor onze projecten.

Het afgelopen seizoen beleefde OH Leuven Community tal van mooie momenten. Eén van de
hoogtepunten was de jubileumeditie van de jaarlijkse OH Leuven Charity Night. Dit jaar werd het
fundraisingevent voor de vijfde keer georganiseerd, en mocht de club 35 bedrijven verwelkomen.
De avond bracht een indrukwekkende €50.000 in het laatje ten voordele van OH Leuven Community
en Stichting Alzheimer Onderzoek.

Daarnaast trapte OH Leuven Community het nieuwe project ‘Football Memories’ op gang in
samenwerking met Alzheimer Liga en de Pro League. Het doel van dit initiatief is om
voetbalherinneringen van Stade Leuven, Daring Club Leuven, Zwarte Duivels Oud-Heverlee en OH
Leuven in te zetten om mensen met (jong)dementie te ondersteunen. Dit project werd gelanceerd
aan de hand van een eenmalige activiteit ‘De Tijd van Toen’, waarbij samen met 130 deelnemers al
een eerste keer teruggeblikt werd.

Verder richtte OH Leuven Community in april een vijfde team op, met name het OH Leuven
Amputee Team. Zo wil de FSR-werking van de club een nieuwe doelgroep aanspreken. Op woensdag
9 april werd de eerste training georganiseerd, waarbij al meteen 4 spelers present tekenden. OH
Leuven is de derde voetbalclub in Belgié die zich zo aansluit bij AMP Football Belgium.

Tot slot mochten de OH Leuven OIld Stars op 16 april tien kaarsjes uitblazen. Ons team
wandelvoetballers werd in de bloemetjes gezet tijdens de thuiswedstrijd tegen KV Mechelen in de
Europe Play-Offs op 3 mei. Voor de start van deze wedstrijd werd een gezamenlijke ploegfoto
genomen met het eerste elftal van OH Leuven, en mochten de coach en oudste speler van de Old
Stars de aftrap geven.

2024 - 2025 in cijfers

° 282 activiteiten

° 33.780 minuten — fans, vluchtelingen, 55-plussers, kwetsbare volwassenen en kinderen
van de buurtwerking

. 24 actieve vrijwilligers op wekelijkse basis
. Gratis voetbaltraining op drie locaties in Leuven, gericht op kinderen van de Leuvense
buurtcentra

. € 25.000 voor ‘Stichting Alzheimer Onderzoek’ via OH Leuven Charity Night
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Structuur en werking

Teams

Sinds afgelopen seizoen (2024 — 2025) telt OH Leuven Community niet vier, maar vijf teams.
Deze uitbreiding kadert binnen het doel om voetbal toegankelijk te maken voor iedereen. Door
ons aanbod aan te passen aan de specifieke noden van de spelers en door drempels te verlagen
— of zelfs weg te nemen — slagen we erin om meer betrokkenheid te creéren. De vijf teams van
OH Leuven Community zijn:

OH Leuven Old Stars

OH Leuven Younited

OH Leuven World Team
OH Leuven Greenstars

OH Leuven Amputee Team

In totaal zijn maar liefst 144 spelers, 9 actieve vrijwilligers en 5 personen met een professionele
rol betrokken bij deze teams. Tijdens het voorbije seizoen konden de spelers deelnemen aan
maar liefst 168 trainingen, wedstrijden en toernooien. Naast de wekelijkse trainingsmomenten,
organiseren we jaarlijks ook een aantal extra activiteiten:
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OH Leuven Younited nam het afgelopen jaar deel aan 5 toernooien van Younited
Belgium. Leuven was de host van de lente-editie, waarbij 250 deelnemers te gast
waren.

Daarnaast organiseerde OH Leuven Community op dinsdag 11 maart 2025 de zevende
editie van de Old Stars Cup. Dit jaar telde het toernooi een recordaantal participerende
teams, met maar liefst 20 wandelvoetbalteams. Naast Belgische topclubs — zoals Club
Brugge en Union Saint-Gilloise — was er ook internationale interesse. Zo stuurden
onder meer ook Leicester City en PSV Eindhoven een delegatie.

Een andere mijlpaal voor OH Leuven Community vond plaats op woensdag 9 april
2025. Op deze dag trokken de spelers van het nieuwe Amputee Team hun shirt van OH
Leuven aan voor de eerste groepstraining.

Teams 2024 - 2025
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Old Stars Younited World Team Greenstars Amputee Team
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OH Leuven in de Buurt

Begin 2021 startte OH Leuven Community met het aanbieden van wekelijkse voetbaltrainingen
voor kinderen van buurtcentrum Casablanca. Dit onder de naam ‘OH Leuven in de Buurt’.
Vandaag zijn we actief op drie locaties, waarbij gemiddeld 75 kinderen van vier verschillende
buurcentra worden bereikt. Zij konden afgelopen seizoen genieten van maar liefst 81 trainingen,
wedstrijden en toernooien.

Leuven telt bijzonder veel jongeren die maar al te graag willen voetballen, maar niet altijd de
weg naar een reguliere jeugdwerking vinden. Dit betekent dat OH Leuven Community over een
breed en vast deelnemersbestand beschikt. Vanuit de FSR-werking wilt OH Leuven dan ook
kwaliteitsvolle trainingen bieden onder leiding van goed opgeleide jonge trainers. In 2023 werd
daarom een codrdinator aangesteld die sindsdien wekelijks aanwezig is op twee van de drie
locaties, en de trainers begeleidt waar en wanneer dat nodig blijkt. Begin 2025 stelde de club
eveneens een tweede coordinator aan om deze taken nog intensiever en efficiénter uit te
voeren. Zo is er op elke locatie telkens minstens één codrdinator aanwezig.

Omdat OH Leuven Community zoveel mogelijk personen wil bereiken en hen ook graag in de
kijker zet, werd dit seizoen ook samengewerkt met DHL eCommerce. Op zaterdag 8 maart
bundelden beide partijen de krachten tijdens Internationale Vrouwendag. Tijdens de wedstrijd
van OH Leuven Women tegen KAA Gent Ladies vonden diverse activiteiten en lezingen plaats.
De opbrengst van dit initiatief werd door DHL ter beschikking gesteld om de participatie van
meisjes binnen OHL in de Buurt te verhogen en voetbal te stimuleren. Deze middelen werden
door de FSR-werking ingezet om drempels weg te nemen en de nodige materialen — zoals kledij
en schoenen — te voorzien. Vanaf september zullen er ook voetbalinitiaties in lokale scholen
gehouden worden om het aantal deelnemers verder te verhogen.

Met het oog op professionalisering en een betere begeleiding kunnen de trainers van OH Leuven
in de Buurt ook steeds rekenen op middelen van OH Leuven Academy. Zo kunnen de trainers
zich elk jaar gratis inschrijven voor een deelname aan de 5-versus-5-cursus.

OH Leuven in de Buurt
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Voetbal beleven

OH Leuven Community is natuurlijk meer dan communityteams en ‘OH Leuven in de Buurt’. Als
club wil OH Leuven voetbal toegankelijk maken voor iedereen, en dat doet het via diverse acties.
Zo biedt de FSR-werking haar spelers en vrijwilligers gratis tickets aan om een wedstrijd van OH
Leuven bij te wonen. Afgelopen seizoen ging het om maar liefst 889 tickets. Daarnaast nodigt
OH Leuven Community ook sociale organisaties uit, die in 2024-2025 twee keer de kans kregen
om met hun leden en werknemers af te zakken naar het King Power at Den Dreef Stadion. Zo’'n
833 personen gingen in op deze uitnodiging.

Op zondag 24 november creéerde OH Leuven Community — samen met Inter, het Vlaams
expertisecentrum toegankelijkheid — een ‘blindentribune’ tijdens de thuiswedstrijd tegen Royale
Union Saint-Gilloise. Via deze weg kregen 21 blinde en slechtziende supporters de kans om hun
favoriete voetbalclub van dichtbij te beleven en te proeven van de geweldige sfeer in het
stadion.

Daarnaast organiseerde de club — met sponsor Eneco —voor het derde jaar op rij de zogenaamde
‘Game for the Future’. Tijdens de thuiswedstrijd tegen Standard Luik — op zaterdag 26 april —
werd ingezet op de volgende pijlers: mobiliteit, catering, energie en afvalbeheer. Fietsende fans
werden beloond met een gratis drankje, en konden genieten van vegetarische hamburgers.
Daarnaast vond er ook een inzamelactie voor elektronica plaats, en werd een ‘ecoteam’ ingezet
om afval op te ruimen en te sorteren. Dankzij Eneco werd het aantal zonnepanelen van het King
Power at Den Dreef Stadion uitgebreid, waardoor de club kan blijven inzetten op groene energie.

OH Leuven nam ook dit seizoen deel aan de ‘Safer Together’- en ‘Football For All’-campagnes
van de Pro League, RBFA en het Belgische amateurvoetbal. Op 5 en 6 april trokken alle spelers
en speelsters van OH Leuven een rode streep tegen geweld, terwijl de kapiteinsbanden en
cornervlaggen op 10 en 11 mei in de regenboogkleuren uitgedost werden. Door deel te nemen
aan beide initiatieven wil de club duidelijk maken dat iedereen welkom is in Leuven.

Tot slot organiseerde de FSR-werking — in samenwerking met Buurtsport Leuven en MOEV — op
19 en 20 mei het pannavoetbaltoernooi ‘King of the Court’ in de schaduw van tribune 1 van het
King Power at Den Dreef Stadion. Tijdens dit toernooi verwelkomde onze FSR-werking zo’n 200
deelnemers uit Leuvense zorginstellingen en leerlingen uit het Buitengewoon Onderwijs. Zij
kregen ook de kans om de club beter te leren kennen tijdens een stadiontour.

(OH Leuven Community © 2025 — Midden mei nam OH Leuven deel aan de ‘Football for All’-campagne.)
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Samen kan meer

Onder het motto ‘samen kan meer’ streeft OH Leuven ernaar om een sociaal geéngageerde club
te zijn. Daarom werd ook afgelopen seizoen sterk ingezet op het organiseren van en deelnemen
aan lokale maatschappelijke projecten.

Zo vond op dinsdag 25 februari onder meer het jaarlijkse bezoek aan de ziekenhuisschool van
UZ Leuven plaats. Een hele namiddag lang namen spelers en speelsters van OH Leuven en OH
Leuven Women samen met de kinderen van de ziekenhuisschool deel aan diverse activiteiten.
Deze activiteiten werden — logischerwijs — afgestemd op de kinderen en gaven de spelers en
speelsters ook een beter beeld van een leven met een ziekte of beperking.

Het grootste evenement van OH Leuven Community was zowaar de jaarlijkse Charity Night. Dit
jaar was het een tikkeltje specialer, want het was alweer de vijfde editie. Gedurende deze
jubileumeditie stond ‘Stichting Alzheimer Onderzoek’ centraal, en werd maar liefst €50.000
ingezameld. Deze som werd evenredig verdeeld over de Stichting en OH Leuven Community, ter
ondersteuning van de eigen projecten. De focus op Alzheimer tijdens Charity Night lag in lijn
met het nieuwe project ‘Football Memories’ van OH Leuven, Alzheimer Liga Vlaanderen en de
Pro League. Dit project heeft als doel om mensen met (jong)dementie te ondersteunen en
samen te brengen aan de hand van tal van voetbalherinneringen en -memorabilia. ‘Football
Memories’ werd op Den Dreef “op z'n Leuvens” afgetrapt met ‘De Tijd van Toen’, waarbij al een
eerste keer in de geschiedenis van het Leuvense voetbal werd gedoken.

Hieronder een alfabetisch overzicht van alle projecten die door OH Leuven Community
georganiseerd werden, of waaraan afgelopen seizoen werd deelgenomen.

* FOOTBALL® & .
¥ >~  MEMORIES YV
OH LEUVEN BELGIUM 3

(OH Leuven Community © 2025 —Op 27 februari trapten OH Leuven en Alzheimer Liga ‘Football Memories’ op gang.)
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Portfolio

Hieronder volgt een overzicht — aan de hand van de vijf pijlers — met alle huidige projecten van OH

Leuven Community. Dit portfolio omvat zowel de projecten die door de FSR-werking worden
georganiseerd, als initiateven waaraan wordt meegewerkt.

Sociale Inclusie en Ecologische Welzijn en Onderwijs en
betrokkenheid toegankelijkheid duurzaamheid gezondheid ontwikkeling

De Tijd van Toen

OH Leuven
in de Buurt

OH Leuven
Community Day

OH Leuven
Charity Night

Matchwornshirt-
veilingen
Ziekenhuis-
schoolbezoek

Kerstactie
Younited Belgium

Safer Together

King of the Court

Football for All

OH Leuven
Women'’s Day

OH Leuven Teams

Younited Belgium
-toernooien

Blindentribune

Huldiging
OH Leuven Old Stars

10

Game for
the Future

Hersteldienst

Football
Memories

Wandelvoetbal
-toernooien

Voetbaltrainingen,
-wedstrijden,
en -toernooien

Leuven Leert
Vanbuiten
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Budget

Het FSR-departement is volledig geintegreerd in het strategisch plan van de club. Hier staat een
budget tegenover dat verdeeld wordt over de verschillende projecten. De loonkost (1,5 FTE) wordt
volledig gedragen door de club, en is dus niet opgenomen in onderstaande diagrammen.

De projecten worden gefinancierd via verschillende inkomstenbronnen.

Inkomsten
5.000
12.500
= Charity Night m Pro League Subsidie
m Andere subsidies Events/Acties/Veilingen
Uitgaven
1.500 7500

. 5.000

=l >.000

1.000
35.000
= Coaches/Begeleiders = Materiaal/Kledij m Transport
Events m Gifts/Charity u Kennis/Uitwisselingen

11
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Communicatie

OH Leuven Community blijft zich met het oog op het seizoen 2025-2026 volop engageren, en vindt
het dan ook belangrijk om de buitenwereld te tonen dat de club meer is dan enkel een team uit de
Jupiler Pro League. Elke dag weer zetten talloze professionals, vrijwilligers en partners zich in om
bij te dragen aan een betere samenleving. Deze inspanningen horen niet onopgemerkt voorbij te
gaan.

Daarom wordt er actief gecommuniceerd over alle projecten via de website en
socialemediakanalen van de club. Dit aan de hand van geschreven content, videobeelden en
sfeervolle foto’s. Het is dan ook niet onlogisch dat de FSR-werking een prominente plaats heeft op
de homepagina van de clubwebsite. Deze pagina wordt actief up-to-date gehouden en gewijzigd
om de gebruiksvriendelijkheid te blijven optimaliseren.

Ook naar volgend seizoen toe blijft OH Leuven Community doelgericht nadenken over hoe het haar
projecten nog meer in de verf kan zetten, zowel online als offline.

 KING

POWER

(OH Leuven Community © 2025 —Sinds 2024-2025 heeft OH Leuven Community ook een eigen Amputee Team.)

12
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Vooruitblik 2025-2026

OH Leuven heeft sinds 2002 een sterke maatschappelijke werking uitgebouwd. Wat begon met
kleinschalige initiatieven zoals bezoeken aan rusthuizen en een kerstacties in samenwerking met
Poverello, is geévolueerd tot een volwaardig Football & Social Responsibility (FSR)-departement.
Dit departement codrdineert projecten rond inclusie, duurzaamheid, gezondheid en onderwijs en
werkt samen met lokale overheden, scholen en sociale organisaties. De club wil voetbal inzetten als
middel om maatschappelijke uitdagingen aan te pakken en een positieve impact te hebben op de
gemeenschap. Onder het motto ‘samen kan meer’ streeft OH Leuven ernaar om het voetbal niet
alleen beter te maken, maar ook de samenleving via voetbal.

Om de maatschappelijke werking te versterken, werden vijf hoofdpijlers bepaald. Sociale
betrokkenheid is de eerste pijler, met initiatieven zoals OH Leuven Younited, dat voetbal inzet voor
mensen in kwetsbare situaties en OH Leuven World Team, waar nieuwkomers de kans krijgen om
te voetballen en deel uit te maken van OH Leuven. Daarnaast organiseert de club gratis
voetbaltrainingen in Leuvense wijken onder de naam OH Leuven in de Buurt en nodigt ze sociale
organisaties uit om gratis wedstrijden bij te wonen via het Social Game-initiatief. De tweede pijler,
inclusie en toegankelijkheid, omvat projecten zoals Football for All, dat diversiteit en respect in het
voetbal promoot en een jaarlijkse blindentribune waarbij slechtziende supporters wedstrijden
kunnen beleven via live audiocommentaar. Een Disability Access Officer (DAO) werd aangesteld om
de toegankelijkheid van het stadion te verbeteren. Daarnaast organiseert OH Leuven Football
Memories, waarbij personen met dementie voetbalherinneringen kunnen ophalen.

Op ecologisch vlak neemt OH Leuven maatregelen om de impact van de club te verkleinen. Tijdens
de jaarlijkse Game for the Future wordt gewerkt aan bewustwording rond CO2-reductie bij
wedstrijden. Het gebruik van herbruikbare bekers helpt afval te verminderen en de zonnepanelen
op de tribunes dragen bij aan een duurzamer energieverbruik. Ook op het vlak van kledij worden
stappen gezet door middel van een herstelservice en upcyclingprojecten.

De vierde pijler richt zich op welzijn en gezondheid. Zo is het stadion sinds 2021 rookvrij, wordt met
de 423-campagne aandacht gevraagd voor prostaatkanker en bezoeken spelers jaarlijks de kinderen
van de UZ Kinderziekenhuisschool. Verder is een Safeguarding Officer aangesteld om een beleid te
ontwikkelen op het vlak van welzijn.

OH Leuven heeft ook een belangrijke educatieve rol. Via School@OHL komen basisschoolkinderen
langs in het stadion, en met Leuven Leert van Buiten worden scholen aangemoedigd om buiten de
schoolmuren te leren. King of the Court is een jaarlijks panna-voetbaltoernooi waarbij jongeren en
kwetsbare groepen samenkomen. Ook nemen we deel aan de zomerscholen van Arktos vzw en
bekijken we de mogelijke samenwerking met TADA vzw om nog meer kinderen te kunnen
inspireren.

De financiering van het FSR-departement gebeurt grotendeels via de jaarlijkse OH Leuven Charity
Night, aangevuld met subsidies van de Pro League en projectoproepen vanuit onder andere de
Koning Boudewijnstichting. Evaluatie gebeurt via KPI's zoals het aantal bereikte deelnemers en
vrijwilligers, en sinds 2024 wordt Upshot gebruikt voor dataregistratie en impactmeting. De club zet
sterk in op communicatie via sociale media, nieuwsbrieven en persberichten. Governance is
verankerd in de structuur van de club, met regelmatige rapportering aan het management en de
Raad van Bestuur. Met dit beleid positioneert OH Leuven zich als een club die voetbal inzet als
motor voor positieve maatschappelijke verandering.
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