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OH LEUVEN 
Kardinaal Mercierlaan 46 3001 Leuven 

+32 (0) 16 22 85 08  I  www.ohleuven.com 

1. Algemene informatie 

Departement:  Data & IT 
Functie:   Stagiair(e) Data Literacy en Procesanalyse 
Rapporteert aan:  Jan Boden (Data & IT Manager) 
 

2. Over OH Leuven 

OH Leuven is een toonaangevende voetbalvereniging in de regio Oost-Brabant. Ze is het 
resultaat van de fusie tussen Stade Leuven, Daring Leuven en Zwarte Duivels Oud-Heverlee. De 
club omvat een heren- en vrouwenafdeling en een uitgebreide jeugdopleiding. OH Leuven wil 
uitgroeien tot een toonaangevende club in België. 
 

3. Algemene omschrijving 
 
Ben jij een sociaalvaardige en analytische denker die energie krijgt van het verbinden van 
mensen en ideeën? Heb je een passie voor voetbal? Wij zijn op zoek naar een stagiair(e) die 
helpt om in kaart te brengen hoe we datageletterdheid binnen de organisatie kunnen 
versterken. Je speelt een sleutelrol in het luisteren naar medewerkers, het begrijpen van hun 
behoeften en het ontwerpen van toegankelijke oplossingen om data-inzichten begrijpelijk en 
toepasbaar te maken. 

4. Specifieke verantwoordelijkheden 

• Inventarisatie: Het huidige niveau van datageletterdheid binnen de organisatie in kaart 
brengen door gesprekken en interviews met medewerkers. 

• Behoefteanalyse: Begrijpen welke data-uitdagingen medewerkers ervaren en hoe zij data 
beter zouden kunnen inzetten in hun werk. 

• Workshops voorbereiden: Samen met het Data & IT-team een plan ontwikkelen voor 
praktische workshops en sessies (inhoudelijke ondersteuning door het team wordt 
voorzien). 

• Aanbevelingen doen: Adviesrapport opstellen met concrete aanbevelingen om 
datageletterdheid te verbeteren en te implementeren. 

• Kennisdeling: Helpen een cultuur van data-gedreven denken binnen ons bedrijf te 
creëren. 
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5. Uurrooster 

• Te bespreken. 
 

6. Werkervaring en opleiding 

• Je hebt een opleiding gevolgd in communicatie, business intelligence, bedrijfskunde of een 
vergelijkbaar domein. 
 

7. Persoonlijke eigenschappen/kwaliteiten 

• Je hebt een passie voor data en analyse, en een brede interesse in hoe data de 
bedrijfsvoering kan verbeteren. 

• Je bent sociaal en een talent om mensen te motiveren en enthousiast te maken. 
• Je hebt een flexibele en proactieve instelling.  
• Je luistert graag naar mensen, begrijpt hun noden en weet deze helder in kaart te brengen. 
• Je denkt conceptueel en hebt een scherp oog voor verbeterpunten en repetitieve taken. 
• Je hebt affiniteit met data en IT maar technische kennis is geen vereiste. 
• Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands 

 

8. Wij bieden 

• Een uitdagende stage in een unieke sector waarin je jouw sociale en analytische vaardigheden 
volledig kunt benutten. 

• Veel vrijheid en verantwoordelijkheid om jouw ideeën in praktijk te brengen.  
• Begeleiding door een ervaren team dat openstaat voor jouw input. 
• De kans om een sleutelrol te spelen in het verbeteren van datageletterdheid binnen een 

innovatieve sportorganisatie. 
 

9. Interesse? 

• Heb jij het talent en de passie om mensen en data dichter bij elkaar te brengen? Stuur je CV met 
motivatiebrief naar hr@ohl.be voor 30/06/2025 
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