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OH LEUVEN 
Kardinaal Mercierlaan 46 3001 Leuven 

+32 (0) 16 22 85 08  I  www.ohleuven.com 

1. Algemene informatie 

Departement:  Scouting 
Functie:   Videoscout 
Statuut:   Freelance of contractueel 
Rapporteert aan:  Head of scouting 
Tewerkstelling:  100% 
Locatie:  Remote (met periodieke meetings op locatie of online) 
 

2. Over OH Leuven 

OH Leuven is een toonaangevende voetbalvereniging in de regio Oost-Brabant. Ze is het 
resultaat van de fusie tussen Stade Leuven, Daring Leuven en Zwarte Duivels Oud-Heverlee. De 
club omvat een heren- en vrouwenafdeling en een uitgebreide jeugdopleiding. OH Leuven wil 
uitgroeien tot een toonaangevende club in België. 
 

3. Algemene omschrijving 

Als videoscout ben je verantwoordelijk voor het grondig analyseren van spelers en wedstrijden 
binnen toegewezen competities. Je maakt hierbij gebruik van professionele scoutingtools en 
rapporteert op een gestructureerde manier aan de hoofdscout en sportief directeur in 
overeenstemming met onze interne richtlijnen. 
 

4. Specifieke verantwoordelijkheden 

• Je bekijkt via video meerdere wedstrijden per dag op basis van interne prioriteiten 
• Je bekijkt sporadisch live wedstrijden die aan jou toegewezen worden 
• Je volgt deze wedstrijden in specifieke, aan jou toegewezen competities of regio's 
• Je analyseert individuele spelers en/of teams op basis van clubnoden (profielen, posities, 

leeftijd, speelstijl, enz.) 
• Je rapporteert al je bevindingen in de aangewezen scoutingtool 
• Je neemt deel aan periodieke (online of fysieke) overlegmomenten met het scoutingteam 
• Je werkt uitsluitend clubgestuurd, los van makelaars, managementkantoren of persoonlijke 

belangen 
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5. Werkervaring en opleiding 

• Minstens 2 jaar ervaring als videoscout of scout bij een professionele voetbalclub (nationaal of 
internationaal) 

 

6. Persoonlijke eigenschappen/kwaliteiten 

• Je bent een gemotiveerde en discrete scout met aantoonbare ervaring in een gelijkaardige rol 
binnen een professionele voetbalclub 

• Beschikbaar om dagelijks wedstrijden te bekijken en structureel rapporten op te leveren 
• Professionele beheersing van het Nederlands, Frans of Engels, zowel mondeling als schriftelijk 
• Ervaring met tools zoals Wyscout, Hudl, InStat, Eyeball, SkillCorner, SciSports of gelijkaardige  
• Je staat open voor nieuwe ideeën en gaat op zoek naar nieuwe benaderingen om het 

scoutingsteam mee te ontwikkelen (life long learning) 
• Minstens één positieve schriftelijke of mondelinge aanbeveling van een vorige werkgever (bij 

voorkeur hoofd scouting of sportief directeur) 
 
7. Pluspunt maar geen vereiste 

• Ex-profvoetballer of semi-profvoetballer 
• Voetbaltechnische opleiding of cursus (UEFA A/B/C, PFSA, …) 
• Ervaring met data-integratie in scoutingsprocessen 
• Kennis van specifieke markten (bijv. Scandinavië, Frankrijk, Zuid-Amerika…) 

 

8. Wij bieden 

• Samenwerking met een professioneel, ambitieus en gemotiveerd scoutingteam 
• Toegang tot professionele tools in moderne scouting 
• Duidelijke werkstructuur met realistische deadlines 
• Correcte vergoeding en professionele erkenning 
• De mogelijkheid om de juiste opleidingen en trainingen te volgen 

 

9. Interesse? 

Stel je kandidaat via dit formulier voor 31/05/2025 
 

Let op: Kandidaten zonder aantoonbare ervaring bij een professionele club of met een ander 
carrièrepad in gedachten komen niet in aanmerking. 

 
 
 
 
 

 
 

 

https://airtable.com/appMm0T2oF6BuoEtv/pagLThADGcBGAAPX8/form

